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“‘Afo del Fortalecimiento de |a Soberania Nacional”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 394-2023-MDT/ALC

El Tambo, 24 de noviembre de 2023.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE EL TAMBO.

VISTO:

El Memorandum N° 1398-2023-MDT/GM, de fecha 22 de noviembre de 2023,
suscrito por el Gerente Municipal: el Informe Legal N° 575-2023-MDT/GAJ, de fecha
) S\ 22 de noviembre de 2023, emitido la Gerente de Asesoria Juridica; el Informe N° 1185-
v Dl 2023-MDT/GDT, de fecha 20 de noviembre de 2023, emitido por la Gerenie de
CaLtiv ~% Desarrollo Territorial; el Informe N° 3240-2023-MDT/GDT-SGO, de fecha 20 de

! noviembre de 2023, emitido por la Subgerente de Obras; y:

CONSIDERANDO:

Que, e! Articulo 194° de |a Constitucion Politica del Estado, concordante con el
Articuio Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades,
e senala que los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdmica vy

Ly ~administrativa en los asuntos de su competencia, traduciéndose dicha autonomia an la
“f"\‘ " facuitad de ejercer actos de gobierno administrativos y de administracion, con sujecion
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4 GW‘@%! al ordenamiento juridico:

-"~£P 'ff !’ // Que, el Articulo 6° de la Ley 27972, Ley Organica de Municipalidades, sefiala
 rapels que la Alcaldia es el drgano ejecutivo del Gobiemno Local y que el Alcalde es el

representante legal de la Municipalidad Y Su maxima autoridad administrativa,

concordante con el articulo 20 inciso 6) de la Ley referida que establece como una de

las atribuciones del Alcalde la de dictar Decretos y Resoluciones de Alcaldia, con

'/'/5 e sujecion a las Leyes y Ordenanzas Municipales:

R Que, mediante Decreto Supremo N° 012-2011-TR, se crea el Programa para la
U/ & Generacion de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Per(”, modificada porlaLey N° 31153,
/ Ley que promueve la insercion laboral de las mujeres victimas de toda forma de

/ violencia en los programas que ejecutan las entidades de la administracion publica, se

/ crea el Programa para la Generacién de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Per(” con el
/mﬁ\ objetivo de generar empleo temporal destinado a la poblacion en edad de trabajar a
k.‘?t?’ \r "%?’:‘E partir de 18 afios, que se encuentre en situacion de pobreza, pobreza extrema, o
i{? 3 ~k  afectada parcial o integramente por desastres naturales o por emergencias, y a las

2 Cetagoe &)]  Mujeres victimas de toda forma o contexto de violencia, otorgandoseles a cambio un
h // incentivo econdmico:

i Que, mediante Decreto Supremo N° 002-2022-TR, se aprueba el cambio de
denominacion de Programa para la Generacion de Empleo Social Inclusivo “Trabaja
Per" por el de Programa de Empleo Temporal “Lurawi Per(": asimismo, se establece
que toda referencia en normas, documentos de gestion, comunicaciones, entre otros,
efectuadas al Programa para la Generacion de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Pery”
se entiende, realizada al Programa de Empleo Temporal “Lurawi Per(":
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Que, a través del articulo 1° del Decreto Supremo N° 009-2023-TR, se modifica
la denominacion del Programa de Empleo Temporal “Lurawi Per(” por la de Programa
de Empleo Temporal “Llamkasun Per(’: el articulo 2° del citado decreto supremo
establece que, toda referencia en normas, documentos de gestion, convenios de
cooperacion, comunicaciones, entre otros, efectuadas al Programa de Empleo
Temporal “Lurawi Per(” se entiende, a partir de la vigencia del referido Decreto
Supremo, realizada al Programa de Empleo Temporal “Llamkasun Perd”;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 028-2022-TP/DE se aprueba la Guia
Técnica para el desarrollo de las actividades de intervencion inmediata (All), aplicable
a las modalidades de intervencion del Programa “Trabaja Per(”, en cuyo item 1.1.3
senala que el Organismo Ejecutor designara al Inspector de la All en el marco de |a
Ficha Tecnica elegible/priorizada y, los acreditard ante el Programa: asimismo, la
designacion del Inspector de la Actividad (IA) contemplaran la realizacién de acciones
desde las actividades previas al inicio de la All, hasta que el Organismo Ejecutor emita
la Resolucion de Alcaldia que apruebe el Informe de Rendicion de Cuentas;

\ Que, el literal D) del numeral 6.1.3 de la clausula sexta del Convenio de
“f/ i Ejecucion de la Actividad de Intervencién Inmediata N® 12-0003-All-64 sefala lo
. / ' siguiente: “El ORGANISMO EJECUTOR debe realizar Ia contratacion del responsable
I .. “técnico, la designacion del Inspector o Contratacion de supervisor de la actividad...”.
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Que, mediante Informe N° 3240-2023/MDT/GDT-SGO, de fecha 20 de
noviembre de 2023, el Subgerente de Obras propone designar como inspector de la
Actividad “LIMPIEZA, MANTENIMIENTO Y ACONDICIONAMIENTO DEL CENTRO
TURISTICO TRAMO: DEL PACCHANAWI AL BOSQUE DORADO EN EL ANEXO DE
PACCHA, DISTRITO DE EL TAMBO - PROVINCIA DE HUANCAYO -

"DEPARTAMENTO DE JUNIN", con Codigo de Actividad del Programa 1200002213, al
Ingeniero JENNY MARLENE BLANCO QUINCHO con CIP N°® 71299, en cumplimiento
al Convenio de Ejecucion de la Actividad de Intervencion Inmediata N° 12-0023-All-51
suscrito entre la Entidad y Programa “LURAWI! PERU" del 23 de octubre de 2023;
asimismo precisa que el Inspector designado debera cumplir bajo responsabilidad las
funciones establecidas en la Guia Técnica aprobada con Resolucién Directoral N° 028-
2022-TP/DE con una incidencia de participacion de 0.5;

Que, mediante Informe N° 1185-2023-MDT/GDT, de fecha 20 de noviembre de
2023, la Gerente de Desarrollo Territorial solicita |a designacion como inspector
mediante resolucion de la Ing. Jenny Marlene Blanco Quincho con CIP N° 71299 para
la ejecucion de la Actividad: “LIMPIEZA, MANTENIMIENTO Y ACONDICIONAMIENTO
DEL CENTRO TURISTICO TRAMO: DEL PACCHANAWI AL BOSQUE DORADO EN
EL ANEXO DE PACCHA, DISTRITO DE EL TAMBO — PROVINCIA DE HUANCAYO —
DEPARTAMENTO DE JUNIN™:

Que, mediante Informe Legal N° 575-2023-MDT/GAJ, de fecha 22 de noviembre
de 2023, la Gerencia de Asesoria Juridica, emite opinién procedente respecto a la
designacion de la Arquitecta YENNY MARLENE BLANCO QUINCHO como inspector
de la actividad, conforme a la propuesta hecha segun Informe N° 1185-2023-
MDT/GDT;

Que, mediante Memorandum N° 1398-2023-MDT/GM de fecha 22 de
noviembre de 2023, el Gerente Municipal, remite la documentacién sustentatoria a la
Oficina de Secretaria General, para la emision del acto resolutivo que aprueba la
designacion de la Arquitecta Yenny Marlene Blanco Quincho como inspector de la
actividad conforme a la propuesta hecha segn Informe N° 1185-2023-MDT/GDT;

Que, estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas en el
numeral 6) del articulo 20° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades:

(064) 245575 - (064) 251925 (@

www.munieltambo.gob.pe
Av. Mariscal Castilla N° 1920 - El Tambo, Huancayo @




® o o8 TN .

Hikipgdiddya wisdlidi de

&) El Tamb

< e [ Con honestidad y transparencia

b

SE RESUELVE:

ARTCULO PRIMERO. — DESIGNAR a la Arquitecta YENNY MARLENE
BLANCO QUINCHO, con CIP N° 71299, como Inspector de la Actividad de intervencion
Inmediata_denominada “LIMPIEZA, MANTENIMIENTO Y ACONDICIONAMIENTO
DEL CENTRO TURISTICO TRAMO: DEL PACCHANAWI AL BOSQUE DORADO EN
EL ANEXO DE PACCHA, DISTRITO DE EL TAMBO — PROVINCIA DE HUANCAYO —
DEPARTAMENTO DE JUNIN”, con Cédigo de Actividad del Programa 1200002213 y
Convenio de Ejecucion de la Actividad de Intervencion Inmediata N° 12-0023-All-64.

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER que la inspectora designada cumpla con
los procedimientos y actividades para los que ha sido designada, de conformidad con
la normatividad del Programa de Empleo Temporal “Llamkasun Per}”.

' A ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR la presente resolucién a la inspectora
o / designada y al Programa de Empleo Temporal “Llamkasun Pen’.
/
J ARTICULO CUARTO. -ENCARGAR a la Gerencia Municipal, a la Gerencia de
f Desarrollo Territorial, a la Subgerencia de Obras y, a otras unidades organicas
‘ involucradas, el cumplimiento de la presente Resolucion, conforme a sus
competencias.
ARTICULO QUINTO. — ENCARGAR, a la Subgerencia de Tecnologias de

e e / Informacion, la publicacion de la presente Resolucion en la pagina web de la
WL paens Municipalidad: il 1oon.ns, asi como en el Portal de Transparencia,

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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